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FICHE DE POSTE 

 
 

EtsMENANTEAU.com spécialisée dans la vente et l’installation de matériels d’élévation 
(monte-escaliers et ascenseurs privatifs), recherche un(e) technicien(ne)-poseur /S.A.V. 
 
CDI. 
 

Mission : 
 

Montage des produits commercialisés par ETS MENANTEAU : 
- Intervention curative et préventive sur les installations(Maintenance & Entretien). 
- Mise en service et démonstration du fonctionnement des produits avec formation de(s) 
utilisateur(s). 
- Établir des rapports d’intervention clairs et complets et envoyés à l’issue de chaque 
intervention. 
- Activités diverses et projets exceptionnels selon nécessité. 
 

Compétences métiers :  
 

- Assemblage mécanique. 
- Raccordement électrique 
- Diagnostic de panne 
- Lecture de plan 
- Perçage tout type de revêtement 
- Utilisation des EPI 
 

Profil recherché : 

-Compétences en électricité. 
-Connaissances en mécanique générale. 
-Bon communicant. 
-Titulaire d’un permis B. 
 

Salaire brut mensuel: 

-Suivant l’expérience . 
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Durée du travail: 

Durée du travail : L’horaire de travail actuellement pratiqué est un horaire hebdomadaire de 
39 heures, réparties comme suit : de 08h30 à 17h30 du Lundi au Jeudi et de 08h30 à 16h30 
le Vendredi. Ces horaires incluant la pause déjeuner de 01h00. 

Nous vous offrons: 

-Formation au métier 
-indemnités de repas 
-convention collective du BTP 
-mutuelle 
 

Pour postuler : 
 

Envoyer CV + lettre de motivation : contact@etsmenanteau.com 


